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PROYECTO DE INNOVACION

Resumen

El proyecto de innovacién “TRABAJANTEAM?” se plantea en el contexto del area
estratégica de desarrollo prioritario de Competitividad y diversificacion industrial
y la actividad econémica de Actividades profesionales, cientificas y técnicas y
busca resolver la insercion laboral teniendo como poblacion beneficiaria a
joévenes con carreras creativas de 20 a 30 afios de edad en la Escuela Superior
Toulouse Lautrec.

Se aplic6 la metodologia de resolucién creativa de problemas con herramientas
de Design Thinking para tomar como centro al usuario y Lean Startup para
impulsar la implementacion de los resultados, estas herramientas contemplan la
colaboraciéon y el pensamiento visual, como la técnica persona para plantear
arquetipos y validar usuarios, mapa de actores para reconocer el contexto y
mercado, mapa de trayectoria, para delinear la mecanica de la propuesta,
canvas de propuesta de valor, para consolidar el concepto innovador, canvas de
modelo de negocio que permita observar la sostenibilidad de la propuesta, entre
otras, que son presentadas en detalle en el documento a continuacién.

La solucion innovadora presentada en forma de propuesta de valor consiste en
el servicio de la creacion y contratacion de equipos creativos conformado por los
jovenes egresados de carreras creativas, teniendo como funcion principal dar
solucion a los problemas de las empresas y clientes, se trata de un(a) de una
plataforma digital donde ofrecemos el servicio de creacion y contratacion de
equipos creativos conformado por jovenes egresados de carreras creativas, cuya
funcion es dar solucién a los problemas de las empresas y clientes mediante
proyectos de corto a largo plazo. Se debe recalcar que estos proyectos seran
remunerados y se brindara constancias de trabajo a los jovenes creativos al
culminar el proyecto.

Para la experimentacion se disefiaron prototipo(s) como una cuenta con el
nombre “TRABAJANTEAM” en redes sociales como Facebook, Instagram y
TikTok para poder corroborar si el mecanismo del futuro desarrollador web
funcionara, también poder testear si los jovenes creativos estaria dispuestos a
laborar bajo modalidad Ad-Honorem o si solicitarian remuneracion. En este caso,
realizar este prototipo nos ayudd bastante a que tanto el usuario del joven
creativo y el usuario de empresas puedan entender el modelo de negocio de la
futura plataforma digital, también poder aterrizar mas beneficios para ambos
usuarios, como las constancias de trabajo por proyecto, resultados satisfactorios
para las empresas y la remuneracién por proyecto trabajado, ya que el usuario
del joven creativo tendra la posibilidad de trabajar en mas de 1 proyecto.

Se concluye que la solucion propuesta es el poder brindarles esa excelente
primera experiencia de practicas pre profesionales a los jévenes creativos y se



recomienda agregar mas beneficios como capacitaciones/mentorias para los
creativos y oportunidades de networking.
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