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PROYECTO DE INNOVACIÓN

Resumen

INCLUYEME, es el nombre del presente proyecto de investigación, el cuál se centra en
abordar la falta de inclusión laboral de personas con discapacidad motriz en Lima
Metropolitana. La propuesta consiste en crear una empresa de colocación laboral
innovadora para aumentar la tasa de empleo en este grupo. El objetivo principal es
comprender las barreras que enfrentan estas personas para obtener empleo digno y bien
remunerado en empresas públicas y privadas en Perú. Se utilizan métodos cualitativos y
cuantitativos, como encuestas, entrevistas y observación, para analizar la falta de
cumplimiento de la cuota de empleabilidad y las necesidades de las personas con
discapacidad motriz.

La parte central de este proyecto implica la creación de una empresa de colocación que
ofrece programas de atención personalizada, capacitaciones y orientación laboral. Este
enfoque busca no solo abordar la falta de empleabilidad, sino también motivar y
empoderar a las personas con discapacidad motriz. La empresa proporcionará
evaluaciones de habilidades durante el tiempo de suscripción para facilitar la inserción
laboral adecuada.

Los resultados de la investigación no solo ofrecen una comprensión profunda de los
desafíos que enfrentan las personas con discapacidad motriz para encontrar empleo en
Lima Metropolitana, sino que también presentan una propuesta concreta para mejorar
sus condiciones económicas y reducir la tasa de desempleo. Se espera que al
proporcionar asesoramiento y oportunidades laborales, esta iniciativa no solo genere
mejores empleos, sino también conciencia entre los empresarios para apoyar y cumplir
con la cuota de empleabilidad, fomentando el empoderamiento y la motivación de los
trabajadores con discapacidad. En resumen, el proyecto busca abordar la falta de
inserción laboral de personas con discapacidad motriz mediante la creación de una
empresa de colocación, ofreciendo oportunidades de trabajo y capacitaciones adecuadas
para satisfacer sus necesidades.

Para la experimentación se diseñó un prototipo de página web, el cual sirvió de gran
ayuda para mostrarle al usuario el uso correcto y los diversos beneficios que le ofrece
nuestra empresa de colocación mediante la virtualidad.

En conclusión, este proyecto de innovación ha demostrado ser una solución valiosa,
viable y factible para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad
motriz, al brindarles la facilidad y oportunidad de obtener un puesto laboral ideal para
ellos, destacando sus habilidades y capacidades además de poseer el potencial para
diversificar sus servicios en un posible futuro, escalando así la capacidad del mismo
para entender, solucionar y brindar un mejor servicio, no solo para las personas con
discapacidad motriz, si no también para las diversas discapacidades en el territorio
peruano.




